
СШ <Юность) города Радужный

К.В.,,Щыбенко
от 01.09.2023 года

обмена деловымп подарками и знаками делового гостеприимства В

автономшом учреждении дополнительного образования спОРТИВНаЯ ШКОЛа

(юноgгь>> городского округа Радужшый Хашты-манси йского автономного
округа - Югры

1. Общие положения

1.1. Настоящие Правила опредеJIяют общие требования к дарению и принятию деловьtх

подарков, а также к обмену знtlкЕlми делового гостеприимства для работников ilвтономного

учреждения дополнительного образования спортивная школа <юность> городского округа

Радужный Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

2. .Щарение деловых подарков
п оказание знаков делового гостеприимства

2.|

должны:
,Щеловые подарки, подлежащие дарению, и зЕtжи делового гостеприимства

соответствовать требованиям антикоррупционного законодаТеJьства РоссийскоЙ

ФедерациИ, Ханты-МансийскоГо tштоноМного окрУг - Югры, настоящих Правил, локаJIьньD(

актов Учреждения;
быть врl^rены и оказаны только от имени Учреждения,

2.2. .Щеловые подарки, подлежащие дарению, и знаки делового гостеприимства не

должны:
создавать для полr{ателя обязательства, связанные с его должНостныМ положенИем илИ

исполнением им служебных (должностньпr) обязанностей;

- предсТtlвJUIтЬ собоЙ скрытое вознrграЖдение за услугУ, действие или бездействие,

попустительство или покровительство, предостtшление прав или принятие определенньD(

решений либо попьrгку окд}ать влияние на поJryчателя с иной незаконнойили неэтичной целью;

быть в форме н€UIичньIх, безналичньIх денежных средств, ценных бупlаг, дрtlгоценньШ

металлов;
создавать репутационный риск для Учрежденияили ее работников.

2.з. Не допусКается дарение, за искJIючением обычньгх подарков, стоимость которьtх

не превышает 3 (трех) тысяч рублей, согласно статье 575 ГражлilIского Кодекса Российской

Федерации.

3. Получение работниками Учрежления деловых подарков

и принятие знаков делового гостеприимства

3.1. Работники Учреждения могуг получать деловые подарки, знаки делового

гостеприимства только на официа-гlьньIх мероприятиях, если это не противоречит требованиям



антикоррупционного законодательства Российской Федерации, Ханты-Мансийского

автономнОго окруГ - Югры, ЕастоящиМ Правилам, локЕtльным нормативным aKTzlNI Учреждения.

з.2. При пол1..rениИ деловогО подарка или знrжов делового гостеприимства работник
УчреждеНия обязаН принятЬ мерЫ по недопУщению возможности возникновения конфликта

интересов в соответствии с Положением о порядке вьUIвления и урегулирования конфликтов

интересов.
З.З. В случае возникновения конфликта интересов или возможности возЕикновения

конфликта иЕтересов при пол}чении делового подарка или знаков делового гостеприимсТВа

работник Учрежления обязан в письменной форме уведомить об этом должностное лицо

Учрежления, ответственное за противодействие коррупции, в соответствии с процедурой

раскрытия конфликта интересов.
3.4. Работника:rл Учреждения запрещается:

- принимать предложения от Учреждения или третьих лиц о вруIении деловых подарков и

об оказании знаков делового гостеприимства, деловые подарки и знаки делового гостеприимства
в ходе проведения деловьIх переговоров, при заключении договоров, а также в иньD( слr{iuж,
когда подобные действия моryт повлиять или создать впечатление об их вJIиянии на
принимаемые решения;

просить, требовать, вынуждать Учреждение или третьих лиц дарить им либо их
родственникап,I деловые подаркииlили окiвывать в их пользу знаки делового гостеприимства;

принимать подарки в форме наличньIх, безна-tlичньD( денежньж средств, ценньrх бlмаг,
драгоценньD( метаJIлов.

3.5. Работник Учреждения, получивший деловой подарок, обязан уведомить об этом
бУхгалтерию Учреждения (образец уведомления прилагается к настоящим Правилам) и сдать
ДеЛОВОЙ поДарок. Бухгалтерия Учреждения регистрирует поступившее Уведомление в Журнале
регистрации и }чета уведомлений о получении подарка. Уведомление составJLяется в 2 (двух)
экземплярах, один из которьж возвряцается лицу, предстtlвившему уведомление, с отметкой о

регистрации.
в целях принятия к бухгалтерскому учету подарка в порядке, установленном

законодательством Российской Федерации, определение его стоимости проводится на основе
рыночной цены, действующей на дату принятия к учету подарка, или цены на аналогичную
материальную ценность.

з.6. Подарок возвращается сдавшему его лицу по акту приема-передачи в сл)лае, если
его стоимость не превышает 3 тысячи рублей. Уполномоченньй оргilн обеспечивает включение
в установленном порядке принятого к бlхгалтерскому учету подарка, стоимость которого
превышает 3 тысячИ рублей, в реестР имущества муниципального образования городской округ
город Радужный.



Приложение к Правилам
Обмена деловыми подаркчlIчIи и

знакtlми делового гостеприимства

Главному бухгаiперу
Ф.и.о.

от

Ф.И.О., занимаемая должность

УВЕДОМЛЕНИЕ
о получении подарка от (_ ) 20 г,

извещаю о пол}чении
(ЛаТа полгl^rения)

подарка(ов) на

Приложение
(наименование документа)

Лицо, представившее

уведомление ( )
(подпись) (расшифровкаподписи)

Лицо, принявшее

уведомление ( )
(подпись) (расшифровка подписи)

Регистраrlионный номер в журнало регистрации уведомлений
((>20г.

(наименование протокольного мероприJIтия, слryжебной командировки, другого
официального меропрvмтуý, место дата проведения)

на листzlх

20 г

20 г.

Ns наименование
подарка

Характеристика
подарка, его

описание

количество
предметов

Стоимость в

рублях

1

2

итого

о Заполняеmся прu наJluчuu dокуменmов, поdmвернсdаюu4llх сmоuл4осmь ПОdаРКа.



Российская Федерация
Ханты-Мансийский автономный округ - Югра

(Тюменская область)

АвтоноМное учреЖдепие дополнптельного образовапия
спортивная школа (юностъ>
городского округа Радужный

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

прикА з

к01> сентября2023 года Ns 191/1
г. Радужный

Об уmвереrcdенuu локuльньtх акmов
по направлен uю анmuкоррупцuонной dеяmельносmа
в АУДО СШ <Юносmы) zороdа PadyctcHbtй

На основании Федерitльного закона от 25,|2.2008 ]ф 273-ФЗ <О противодействии

коррупции), закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 25.09.2008 Jф 86-оз

кО мераХ по протиВодействиЮ коррупции в Ханты-Мансийском автономном округе - Ю.ре,

Постановления администрации города Радужный от 02.06.201б Jф 789 кО мерах по реализации

законодаТельства в сфере противодействия коррупции в муниципаJIьных организациях),

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утверлить Положение об }тверждении основньгх направлениях антикоррупционной

деятельности в ду дО СШ кЮность) города Радужньй (Приложение 1);

2. Утверлить Кодекс этики и слryжебного поведения работников в Ау до СШ кЮность>

города Радужный (Приложение 2);

3. Утверлить Положение о конфликте интересов работников АУ до сШ кЮность>

города Радужный (Приложение 3);

4. Утверлить Положение информирования работникалли работодателя о случtшх

скJIонения их к совершению корруtIционньIх правонарушений и порядке рассмотрения т:жих

сообщений в АУ ЩО СШ <Юность) города Радужный (Приложение 4);

5. Утверлить Правила обмена деловыми подарк{lми и знакаN,{и делового гостеприимства в

АУ ДО СШ <Юность) города Радужный (Приложение 5);

б. Признать угратившим силу приказ N9 08 от 18.01.2022 <<об угверждении локЕtльньD(

актоВ по направл9нию антикоррУtIционной деятельности в МАУ сшоР <Юность>>.

7. Контроль за исполнением настоящего прикша оставJuIю за собой.

'4
К.В.,,Щыбенко.Щиректор


